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	ПОЛОЖЕНИЕ 
о ведении рейтинга волонтеров общественных организаций 
г. Красноярска на базе платформы ТвойГород.рф

1. Общие положения

         1.1 Настоящее положение регламентирует вопросы организации и функционирования Рейтинга волонтеров (далее – Рейтинг) общественных организаций г. Красноярска (далее – организаций) на базе платформы ТвойГород.рф.
1.2 Настоящее положение определяет критерии оценивания деятельности волонтеров г. Красноярска по направлениям: «Социальное волонтерство» и «Событийное волонтерство».
1.3 Корректность ведения Рейтинга контролирует специалист по работе с молодежью отдела «Событийное волонтерство», назначенный приказом Директора ММАУ «КВЦ «Доброе дело».

2. Цели и задачи ведения рейтинга

2.1 Рейтинг волонтеров– это показатель, отображающий участие молодежи в деятельности организаций по количеству набранных в волонтерской деятельности баллов.
2.2 Цель ведения Рейтинга – повышение мотивации волонтеров к волонтерской деятельности, а также поощрение лучших волонтеров по итогам работы за год.
2.3  Задачи:
· создание Рейтинга волонтеров на базе платформы ТвойГород.рф;
· ведение рейтинга волонтеров на платформе ТвойГород.рф;
· выставление баллов волонтерам за участие в мероприятиях и социальных заявках организаций;
· поощрение лучших волонтеров по итогам работы за год.


3. Участники Рейтинга добровольцев
3.1. Участниками рейтинга могут стать волонтеры от 14 до 30 лет, изъявившие желание в свободное время оказывать безвозмездную помощь в рамках деятельности организаций (Некоммерческих организаций г. Красноярска/Моложежных объединений).

4. Критерии оценивания деятельности событийных волонтеров

4.1. Рейтинг событийных волонтеров ведется по следующим направлениям:

· сопровождение мероприятий городского уровня;
· сопровождение мероприятий регионального уровня;
· сопровождение мероприятий российского уровня;
· сопровождение мероприятий международного уровня;
· сопровождение мероприятия в роли Тим-лидера;
· высокая оценка уровня работы организатором;
· низкая оценка уровня работы/неявка на мероприятие.


5. Критерии оценивания деятельности социальных волонтеров

5.1.  Рейтинг социальных волонтеров ведется по следующим направлениям: 
5.1.1 Сопровождение социальных заявок- адресная помощь:
· уборка помещений;
· выполнение сельскохозяйственных работ;
· укладка дров;
· помощь в приютах для животных.
       5.1.2 Сопровождение на прогулки в социальных учреждениях.
 5.1.3 Реализация социальных проектов и акций на базе организаций.
 5.1.2 Статус руководителя добровольческого отряда.

	6. Порядок ведения Рейтинга 

6.1.  Ответственным за ведение Рейтинга волонтеров г. Крансоярска назначается специалист отдела «Событийное волонтерство» ММАУ КВЦ «Доброе дело».
6.2. Ответственный специалист за ведение Рейтинга обязан:
· своевременно осуществлять размещение информации о предстоящих событиях на платформе ТвойГород.рф;
· своевременно производить набор волонтеров на участие в том или ином проекте;
· своевременно осуществлять сбор необходимой информации для ведения рейтинга;
· систематически выставлять баллы волонтерам на платформе ТвойГород.рф;
· подводить итоги для награждения.
6.3. Порядок ведения Рейтинга добровольца:

В рамках  организации  ведения Рейтинга волонтеров  имеются следующие документы:
· положение о ведении Рейтинга волонтеров организаций г. Красноярска, определяющее основные правила, направленность работы, права и обязанности участников  молодежного объединения;
· критерии оценивания (Приложение 1);
· регламент работы волонтеров.

6.4. Участники рейтинга  имеют право: принимать участие во всех видах добровольческой деятельности организаций г. Красноярска. (требовать своевременное выставление баллов)
6.5. Участники рейтинга обязаны: соблюдать правила внутреннего распорядка согласно регламенту работы волонтеров, утвержденного ММАУ КВЦ «Доброе дело».
 
6. Руководство и контроль за ведением Рейтинга добровольцев

6.1. Общее руководство и контроль за ведением Рейтинга волонтеров  осуществляет специалист отдела «Событийное волонтерство» Романов Никита Максимович, который назначается директором ММАУ КВЦ «Доброе дело». 
6.2 Руководитель( Романов) ведет работу по размещению заявок на волонтерские сопровождения на платформе ТвойГород.рф;
6.2. Руководитель рейтинга несёт ответственность своевременное выставление баллов за работу волонтеров.

7. Заключительные положения.

7.1.  Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения.
7.2. Все изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение с учетом мнения участников Молодежного объединения. 































Приложение 1



	Уровень/ часы
	Городской
	Региональный
	Российский
	Международный

	0-2 часа
	1 б.
	2 б.
	3 б.
	4 б.

	2-4 часа
	2 б.
	3 б.
	4 б.
	5 б.

	4-6 часов
	3 б.
	4 б.
	5 б.
	6 б.

	6-8 часов
	4 б.
	5 б.
	6 б.
	7 б.

	Более 8 часов
	5 б.
	6 б.
	7 б.
	8 б.


Событийное направление:

Таблица 1

	Род деятельности
	Баллы

	За сопровождение мероприятия
	Согласно табл. 1

	За отличную работу (положительный отзыв от организаторов)
	2 балла

	Неудовлетворенная работа/Неявка
	                          -5 баллов

	Статус Тим-Лидера на мероприятии
	3 балла




Социальное направление:

	Род деятельности
	Баллы

	Адресная помощь
	1-5 баллов (в зависимости от сложности
 выполняемой работы)

	Объем работы на выполняемой заявке
	2 балла

	Сопровождение на прогулки в социальных учреждениях
	5 баллов

	Реализация социальных проектов и акций на базе организаций
	5 баллов (руководитель проекта)
3 балла (участник проектной команды)
3 балла (за продолжительность) неделя добра

	Статус руководителя добровольческого отряда
	5 баллов (ежегодно)

	За отличную работу (положительный отзыв от организаторов)
	2 балла

	Неудовлетворенная работа/Неявка
	                                       -5 баллов



